关于开展岁末年初消防安全专项整治行动的通知

所属各部门、各公司：

岁末年初，火灾事故易发多发，安全形势复杂严峻。为切实维护年前和元旦前后公司安全稳定，按照《全省学校岁末年初消防安全专项整治方案》工作要求，经研究，决定从即日起至2025年2月底，在公司开展岁末年初消防安全专项整治行动，现就相关事项通知如下：

一、整治范围

所属各部门、各公司管辖区域。

二、排查重点

参照消防隐患排查操作手册(详见附件1)等内容，突出重点领域，全面开展火灾隐患大起底、大排查、大整治。一是消防安全责任制是否建立健全，扑救初起火灾和组织疏散的工作分工是否明确。二是灭火器、消火栓、疏散指示标识等消防设施是否按要求配备到位，并有效运行。三是电井、管线、墙插等“隐蔽工程”是否定期检查，隐患问题是否及时整改到位。四是供电用电设施设备老化和安装是否存在不规范问题，各类电器是否及时检查维护。五是是否存在乱拉电线，手机、平板、笔记本电脑等充电设备长期不拔插头的现象。六是是否存在影响逃生、灭火救援的防盗窗(网)、铁栅栏、广告牌，疏散通道和逃生出口是否畅通，安全出口数量是否不少于2个，是否违规设置门禁。七是电动自行车是否出现“进楼入户、人车同屋、飞线充电”现象。八是消防应急演练是否做到全员参与，掌握逃生路线和自救技能。

三、工作步骤

（一）自查自纠(即日起至2025年1月10日)

各公司各部门动态排查各类消防隐患，并对今年以来消防隐患整改工作进行“回头看”，建立问题清单、整改清单，完善工作台账，实施对账销号，闭环管理，确保管辖区域全覆盖。

（二）集中检查(即日起至2025年2月28日)

各公司分管安全工作的领导牵头组织对各业务部门进行全覆盖实地检查，对各职能部门进行抽检，重点检查各部门开展自查自纠以及现场隐患情况等，建立隐患和整改责任清单。针对发现的隐患问题，当场反馈并督促立即整改；对难以整改的隐患问题，督促责任部门限期整改。

（三）抽查阶段(即日起至2025年2月28日)

专项整治期间，科技发展公司将对各公司、各部门专项整治工作进行抽查检查，并通报有关情况。

四、工作要求

(一)提高站位，充分认清严峻形势。岁末年初，安全生产形势复杂严峻。近期，省内接连发生各类火灾事故，各公司各部门务必引以为戒。要深入学习贯彻习近平总书记重要指示批示精神，始终坚持人民至上、生命至上，把每一起事故教训当成改进工作的典型教材，切实警醒、反思、整改，举一反三，以开展专项整治为契机，查隐患、抓整改，推动事故隐患动态清零，切实筑牢安全防线。

(二)加强统筹，推动隐患排查整治。把专项整治行动与今冬明春火灾防控、消防安全“三个专项整治”和消防安全宣传月活动等工作深度融合，一体推进。要持续加强重点场所动态排查，健全完善工作台账，落实签字署名制度，强化工作闭环，及时消除可能存在的火灾风险。

(三)强化协同，深化安全警示教育。各公司各部门要加强火灾事故警示教育，组织开展“消防安全大家谈”、岗位从业人员消防技能实操实训等活动，切实提升安全防范意识和避险自救能力。

(四)压实责任，确保整治取得实效。各公司要推动专项整治与解决当前各类消防安全难点问题相结合，细化整治方案，明确工作分工，密切联动，形成齐抓共管的合力。要加大倒查追责力度，对各类火灾隐患长期存在却视而不见，发现隐患却拒不整改，或者搞形式整改、敷衍整改的，对相关责任人进行严肃追责问责。

各公司消防隐患排查整治统计表(附件2)和专项整治工作情况，请于2025年2月17日前报科技发展公司综合办公室。联系人：张寅，邮箱：202362006@ecut.edu.cn。

附件:1.消防隐患排查操作手册

2.XXX公司消防隐患排查整治统计表

江西东华理工科技发展有限公司

2024年12月23日

附件1
消防隐患排查操作手册

	工作重点
	检查内容

	一、安全责任
	1.依法办理并通过了消防设计审查、消防验收、备案和抽查。

2.明确消防安全责任人、消防安全管理人及职责，明确各级和各岗位消防安全责任。
3.定期分析研判消防安全形势，每日开展防火巡查、每月组织防火检查，并建立工作台账。
4.建立专兼职消防队伍，明确管理职能部门和职责。

5.有消防控制室的，必须落实24小时双人持消防设施操作员职业资格证书上岗制度，并每2小时记录一次值班情况。

6.将食堂(厨房)、实验室、危险物品库房、配电间、宿舍、计算机房、消控室、消防水泵房等场所定为消防安全管理重点部位，公布标明“消防重点部位”和“防火责任人”。

7.结合实际制定可操作性的灭火和应急疏散预案，每半年至少进行一次演练。

	二、场所设置和消防安全
	8.明火厨房与场所其他区域进行防火分隔，场所内禁止违规设置员工宿舍或违规住人。

9.每个防火分区或一个防火分区的每个楼层,其安全出口的数量不少于2个，安全出口不得封闭。

10.疏散通道畅通，不得堆放杂物，疏散指示标志设置在距地面高度1.0m以下的墙面或地面上，应急灯拔下电源后立即工作。

11.房间外窗、阳台等部位禁止设置影响逃生和灭火的栅栏、防盗网(窗)、广告牌等设施。

12.一个计算单元内配置的灭火器不应少于2具,每个设置点的灭火器不宜多于5具。灭火器压力在有效值内(指针指向绿色)、软管完好无损。

13.合理规划电动自行车停放、充电区域，严禁违规在疏散走道、楼梯间、安全出口等停放、充电。

14、平时需要控制人员随意出入的安全出口、疏散门或设置门禁系统的疏散门，应能保证火灾时从内部直接向外推开，应在门上设置“紧急出口”标识和使用提示。

	三、电气安全
	15.配电箱(柜)电线规范连接;电线电缆穿管保护，不得直接穿越易燃可燃材料;供电用电设施设备老化后及时更换。

16.开关、插座不可直接安装在易燃可燃材料上;照明灯具与可燃物保持安全距离，采取隔热、散热等措施。

17.室内禁止随意乱拉乱接电线、插线板，擅自增加大功率用电设备。是否存在手机、平板、笔记本电脑等充电设备长期不拔插头的现象。

18.重点场所设置用电超载保护装置，电路熔断器不得违规使用铜丝、铝丝替代。电器是否及时检查维护。

	四、动火等安全
	19.因施工等特殊情况需要使用明火作业的,应严格执行动火审批制度,电焊、气焊作业人员应具有相应的职业资格。

20.动火作业时,应清除作业区周围及焊渣、熔珠滴落区的可燃物,并落实现场监护人和准备好灭火器材等防范措施,严格执行有关规定。

21.使用燃气的部位，要安装可燃气体探测器及燃气紧急切断阀。

22.食堂后厨等餐饮场所的厨房烟道每季度至少清洗一次。

	五、宣传教育
	23.定期组织管理人员、员工等开展消防培训，确保会使用消防器材扑救初起火灾、会组织疏散逃生。

24.集中开展专题消防安全教育，确保灭火瓶使用“提、拔、握、压”等安全常识人人知晓。

25.组织员工开展应急疏散演练，开展经常性安全用火用电教育和应急疏散演练。

26.组织专兼职消防队伍开展消防安全实操实训。组织消防安全责任人、消防安全管理人、消防设施操作员以及其他应接受消防安全专门培训的人员进行消防业务培训。


附件2
XXX公司消防隐患排查整治统计表
填报公司:(盖章)                                      填报时间：
	序号
	单位场所名称
	场所负责人及联系方式
	隐患类型
	隐患描述
	整改措施
	是否销号
	未销号隐患整改时限
	责任部门

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明:1.“隐患类型”主要包括安全责任、消防设施、隐蔽工程、用电设备、场所管理、生命通道、电动

自行车、消防监控室、智慧消防(视频监控)系统、应急演练十个类别。

2.各公司办公室及时汇总各部门自查自纠情况，于2025年2月17日前报送此表至科技发展公司综

合办公室。


公司主要领导签字：                              分管安全工作领导签字：


